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KLINIdKI BOLNIEKI CENTAR OSIJEK
objavljujq

NATJEiAJ
zaizborpristupnikazaodobravanjespecijalizacqei

za sklapanje ugovora o radu na neodredeno wijeme radi
obavljanja poslova i radnih zadataka

- DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZAI\T IZ HITNE MEDICINE - 2 izvr5itelja
- DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZAI\T IZ ORTOPEDIJE I TRAUMATOLOGIJE - 1 izvr5itelj
- DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZANT IZ TRANSFUZIJSKE MEDICIII'E - 1 izvrSitelj
- DOKTOR MEDICINE SPECIJALIZAI\T IZ GINEKOLOGIJf, I OPSTETRICIJE - 3 izvr5itelja

I. Op6i uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati jesu:
- zdravstveni radnik sa zaw5enim integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine
- odobrenje za samostalanrad ( licenca )

il. Prema Pravilniku o mjerilim azaprtjamspecijalizanata ( NN 83/15, 100/18, 331123 ) wednovat
ie se duljina tralarrja studija, opdi prosjek ocjena studija, nagrade za wijeme studija,
poslijediplomski doktorski studij, strudna i znanstvena aktirmost, rad u primamoj zdravstvenoj
zaititi i rad doktora medicine bez specijalizacije u bolnidkoj zdravstvenoj ustanovi. U sludaju
kada dva pristupnika ostvaruju isti broj bodova sukladno mjerilima utvrdenim ovim
Pravilnikom, prednost pri konadnom redoslijedu kandidata ima pristupnik koji je sudionik,
dijete ili dlan obitelji smrhro stradalog, zatodenog ili nestalog hrvatskog branitelja
Domovinskog ruta prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
dlanova njihovih obitelji.

m. Pismenoj ponudi pristupnici trebaju priloZiti :

l. zamolbu,
2. Zivotopis,
3. preslik rodnog lista,
4. preslik dokazao drZavljanstvu,
5. preslik diplome o zaw5enom fakultetu,
6. preslik uvjerenja o poloZenom strudnom ispitu (ne odnosi se na doktore medicine koji su
upisali studij medicine nakon 01. srpnja 2013. godine),
7. potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu (e-radna knjiZica), ne stariju od dana objave
natjedala,
8. preslik vjendanog lista ili drugog odgovarajuleg dokaza, u sludaju ako je doSlo do
promj ene pr ezimena kandidata,

te obveznu dokumentaciju sukladno Pravilniku o mjerilima za pnjam specijalizanata ( NN 83115,
100/18, 33123 ):
9. preslik odobrenja za samostalan rad ( licencu ),
10. preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju,
11. preslik potwde o op6em prosjeku ocjena tijekom studija te duljini trajarfia studija,
1 2. preslik nagrada za wijeme studija,
13. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog doktorskog studija,
14. popis objavljenih radova i kopije radova,
15. preslik ugovora o radu ako je pristupnik radio u primarnoj zdravstvenoj za5titi,
16. preslik ugovora o radu ako je pristupnik radio bez specijalizacije u bolnidkoj zdravstvenoj

ustanovi,



17. preslik rezttltata psiholo5kog testiranja, a za kirur5ke grane i preslik reztltata testiranja

manualne spretnosti (ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjedaja).

Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti ovjereni, ali se izvornik dokumenta mora predoditi

Povj erenstvu prilikom razgov ora.
Prijavljeni pristupnici / pristupnice koji podnesu potpunu dokumentaciju bit 6e pisanim putem ili
putem elektronidke poSte pozvani La razgovor s Povjerenstvom za izbor specijalizanata u roku od

30 dana od isteka roka za prijavu na natjedaj. O terminu ruzgovora s Povjerenstvom svaki 6e

pristupnik biti izvjesten pisanim putem ili putem elektronidke poite.
Bodovanje irazgovor obavlja se samo zaone pristupnike koji su podnijeli potpunu dokumentaciju.

Odluku o izboru specijalizanata donosi ravnatelj ustanove na prijedlog Povjerenstva za odabir

pristupnika. Obavijest o datumu objave liste rezultatana oglasnoj plodi bit 6e istovremeno poslana

svim prijavljenim pristupnicima. Odluka o izboru specijalizanata jarmo 6e se objaviti na oglasnoj

plodi i na mreZnoj stranici KBC Osijek najkasnije u roku od 20 dana od dana ruzgovora s

Povjerenstvom. lzabrani pristupnik zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, uz probni rad.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola ( dl. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova NN br.:

92108, l2sltt,20lr2, l38ll2, 69117 ).

PodnoSenjem prijave na natiedaj, pristupnici natjetqa su izridito suglasni da KBC Osijek kao

voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u swhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno propisima koji ureduju za5titu osobnih podataka.

Nepravodobne i nepravowemene zamolbe ne6e se uzeti u razmattanle.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju pod jednakim uvjetima po posebnim

propisima, duZni su u prijavi pozvati se na to pravo, ttz obavezno podno5enj e dokaza iz kojih je
vidlj ivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dl. 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21 ) da dostave dokaze iz dl. 49. navedenog Zakonau
svrhu o stvarivanj a predno sti pri zapo 51j avanj u.

Popis dokumenata pohebnih za ostvarivanje prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelj a, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumentiAlikola/popis%2Odokaza%202a%20ostvarivanj
eYo2\pr av aYr2\pr edno stiYo2}prio/o2} zap ovhC 5Yo Alli av anit *
Yo2}Zakonoh2}oYr20civilnim%o2}stradahtcimao/o2}izYo}}DR.pdf
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dl.102. st. 1.- 3. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji ( NN l2lll7,98ll9,
S4l2l) da dostave sve potrebne dokaze iz dl. 103. st. 1. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zapo5lj avanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapo5ljavanju dostupni su na internetskoj

stranici Ministarstva hrvatskih branitelj a Republike Hrvatske, poveznica:

hups://branitelji.gov.hrAjserDocslmages//dokumentiAlikola//popis%20dokaza%202a%20ostvariva
njeo/o20prava%o20predtostiYo20oriYo20zapoohC5YoAlljavanju-Yo20ZOHBDRo/o20202l.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dl. 9 Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157113,152114,39118,
32120 ) duZni su se pozvati na dl. f. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedqa
priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nadinu

vodenja odevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa

kod poslj ednj eg poslodavca.
KBC Osijek pridrZava pravo, djelomidno ili u cijelosti, poni5titi Natjedaj ne navode6i pritom
razloge poni5tenja.



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja dostavljaju se u roku od osam ( 8 ) dana od dana
objave natjedaja na adresu: Klinidki bolnidki centar Osijek, J. Huttlera 4, 31000 Osijek, s naznakom
"Natjeiaj za specij alizaciju iz il

Sve eventualne dopune natjedajne dokumentacije moraju se dostaviti na identidan nadin kako je
propisano zazarrclbu s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja, i to u natjedajnom roku.

Natjedajnu dokumentaciju, odnosno podatke o kandidatima KBC Osijek 6uvat 6e Sest mjeseci od
zaw5etka natjedaja, a dulje u sludaju sudskog ili slidnog postupka. Nakon isteka naznadenog roka
duvanja, dokumentacqa te se uni5titi, s tim da svaki kandidat po isteku roka duvanj a moZe preuzeti
svoju dokumentaciju.

Broj: Rlllll 11 12023


